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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
Πολιτιστικού Συλλόγου Μενιδίου
‘‘Ο ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΣ’’
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΙΔΡΥΣΗ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ
Άρθρο 1 ο
1. Ιδρύεται Πολιτιστικός Σύλλογος με την επωνυμία ‘‘Ο ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΣ’’
με έδρα το Μενίδι Αιτ/νίας.
2. Ο Σύλλογος έχει στρογγυλή σφραγίδα και κυκλικά γραμμένες τις λέξεις :
‘‘ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΕΝΙΔΙΟΥ ‘‘Ο ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΣ’’.
3. Ο Σύλλογος δεν εξαρτάται από πολιτικά κόμματα και κατά συνέπεια τα
μέλη του δεν επιτρέπεται να επιδιώκουν κομματικά οφέλη απ’ αυτόν.
Άρθρο 2 ο
Σκοποί του Συλλόγου είναι:
1. Η διάσωση και διάδοση της πολιτιστικής κληρονομιάς του λαού μας.
2. Το ανέβασμα του επιπέδου της πολιτιστικής ζωής στον τόπο μας.
3. Η ενημέρωση της κοινής γνώμης του τόπους μας πάνω σε θέματα σχετικά
με τον πολιτισμό, την πολιτιστική κληρονομιάς μας τις τέχνες, ή και γεν ικότερα κοινωνικά ζητήματα.
4. Η συνεργασία με άλλες πολιτιστικές κινήσεις, επιστημονικούς και καλλ ιτεχνικούς οργανισμούς και γενικότερα με κάθε φορέα που επιδιώκει ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς.
5. Η προβολή της Ελληνικής πολιτιστικής κληρονομιάς και τέχνης στο εξωτερικό, η γνωριμία με τις πολιτιστικές αξίες των άλλων λαών, καθώς και
η ανάπτυξη φιλίας και συνεργασίας μαζί τους.
Άρθρο 3 ο
Η πραγματοποίηση των σκοπών του Συλλόγου θα επιδιωχθεί:
1. Με τη δημιουργία Πνευματικού Κέντρου.
2. Με τη δημιουργία καλλιτεχνικών τμημάτων: Λαογραφικού, Χορευτικού
Ελληνικών χορών, Χορωδίας Δημοτικών τραγουδιών κι όποιο άλλο τμήμα
ήθελε κριθεί απαραίτητο.
3. Με την έκδοση εντύπων -περιοδικών, βιβλίων- με την ίδρυση και λειτουργία βιβλιοθηκών και γενικά με κάθε μέσο μαζικής ενημερώσεως.
4. Με τη δημιουργία ομάδων μελέτης και επεξεργασίας διαφόρων σχετικών
θεμάτων.
5. Με τον προγραμματισμό διαλέξεων και δημοσίων συζητήσεων.
6. Με τη διοργάνωση συναντήσεων στον τόπο μας ή με τη συμμετοχή σε π αρόμοιες εκδηλώσεις στο εξωτερικό.
7. Με τη συνεργασία του Συλλόγου με την τοπική αυτοδιοίκηση και με άλλους τοπικούς πνευματικούς φορείς.
-2-
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΜΕΛΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Άρθρο 4 ο
Μέλη του Συλλόγου γίνονται όσοι συμπλήρωσαν το 18 ο έτος της ηλικίας
τους και διακρίνονται σε τακτικά, αντεπιστέλλοντα και επίτιμα.
1. Τακτικά μέλη γίνονται όσοι κατοικούν ή διαμένουν στην περιφέρεια της
κοινότητος Μενιδίου.
2. Αντεπιστέλλοντα μέλη γίνονται όσοι υπάγονται απ’ την περιφέρεια της
κοινότητος Μενιδίου και βρίσκονται έξω απ’ αυτή.
3. Επίτιμα μέλη γίνονται όσοι πρόσφεραν ή προσφέρουν έργο εξέχουσας
σπουδαιότητας στον πολιτιστικό τομέα και συμβάλλουν στην επιτυχία των
σκοπών του συλλόγου, μετά από πρόταση του διοικητικού Συμβουλίου ή
του 1/10 των Μελών και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.
Άρθρο 5 ο
1. Για να γίνει κάποιος τακτικό ή αντεπιστέλλον μέλος στο Σύλλογο χρειάζεται: α) αίτηση ότι έχει προσόντα που αναφέρονται στο άρθρο 4 και ότι
δέχεται χωρίς επιφύλαξη το παρόν καταστατικό και τις αποφάσεις των ο ργάνων της Διοικήσεως, β) πληρωμή του ποσού της εγγραφής και της συ νδρομής τριών μηνών.
2. Το Δ.Σ. κρίνοντας την αίτηση, ή δέχεται και με απόφασή του εγκρίνει την
εγγραφή, επανεγγραφή του αιτούντος στο μητρώο μελών ή απορρίπτει την
αίτηση με αιτιολογημένη απόφαση. Αν η αίτηση απορριφθεί από το Δ.Σ.
μπορεί να γίνει προσφυγή στην πρώτη τακτική Γ.Σ. που αποφασίζει οριστικά. Η προσφυγή δεν αναστέλλει τις συνέπειες της αποφάσεως του Δ.Σ.
μέχρι την ανάκλησή της από τη Γ.Σ.
Άρθρο 6 ο
1. Τα τακτικά μέλη του Συλλόγου έχουν το δικαίωμα να εκλέγουν και να εκλέγονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστ ατικού, να μετέχουν στις συζητήσεις και στις ψηφοφορίες της Γ.Σ. με δικαίωμα ψ ήφου,
να μετέχουν στις δραστηριότητες του Συλλόγου μέσα από τις επιτροπές
του. Επίσης έχουν το δικαίωμα να εκφράζουν δημόσια τη γνώμη τους π άνω σ’ οποιοδήποτε αφορά το Σύλλογο, να προτείνουν οτιδήποτε κρίνου ν
ότι βοηθά την εκπλήρωση των σκοπών του Συλλόγου με έγγραφη ή προφορική πρότασή τους στα όργανα της Διοικήσεως. Απαγορεύεται κάθ ε
πολιτική συζήτηση στα αρμόδια όργανα του Συλλόγου, σε κάθε δε περίπτωση που μέλος αναφερθεί σε κάποιο πολιτικό θέμα ή πρόβλημα, δι αγράφεται αυτοδίκαια.
2. Παράλληλα τα τακτικά μέλη έχουν την υποχρέωση να βοηθούν την ε κπλήρωση των σκοπών του Συλλόγου, σύμφωνα με τις διατάξεις του κατ αστατικού, να μη στρέφονται ενάντια στους σκοπούς του και να μην εμπ οδίζουν την εκτέλεση των αποφάσεων των οργάνων της Διοικήσεως. Να
καταβάλλουν την τακτική ή έκτακτη εισφορά που καθορίζουν τα όργανα
της Διοικήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 9 του παρόντος.
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3. Τα αντεπιστέλλοντα Μέλη έχουν τα ίδια δικαιώματα και υποχρεώσεις που
έχουν και τα τακτικά εκτός από το δικαίωμα να εκλέγονται. Το δικαίωμα
να εκλέγουν ασκούν μόνο εφόσον είναι παρόντα.
Άρθρο 7 ο
Παύουν να είναι Μέλη του Συλλόγου:
1. Όσοι παραιτούνται με έγγραφη δήλωσή τους προς το Δ.Σ. και αφού κατ αβάλλουν τις καθυστερημένες μηνιαίες ή άλλες έκτακτες εισφορές τους μ έχρι την ημέρα της διαγραφής τους.
2. Όσοι καθυστερούν τις συνδρομές παραπάνω από ένα χρόνο. Το μέλος που
διαγράφτηκε γι’ αυτό το λόγο να ζητήσει την επανεγγραφή του, με αίτ ηση, σύμφωνα με το άρθρο 5, του παρόντος, εφόσον με την υποβολή της
καταβάλλει και όλες τις εισφορές που οφείλει.
3. Όσοι δε συμμετέχουν στη ζωή και τη δράση του Συλλόγου ενεργά. Η
στράτευση, η μακροχρόνια ασθένεια δεν αποτελούν λόγο απώλειας της ιδιότητας του Μέλους.
4. Όσοι στρέφονται ενάντια στους σκοπούς και τη δράση του Συλλόγου ή
εμποδίζουν την εκτέλεση των αποφάσεων των οργάνων της διοικήσεώς
του.
5. Και στις τέσσερις περιπτώσεις τα Μέλη που διαγράφονται δεν έχουν και
δικαίωμα πάνω στην περιουσία του Συλλόγου.
Άρθρο 8 ο
1. Η διαγραφή στις περιπτώσεις 2,3,4 του άρθρου 7 επιβάλλεται από τη Γ.Σ.
μετά από πρόταση του Δ.Σ. ή του 1/10 των Μελών του Συ λλόγου. Όλες οι
αποφάσεις γίνονται τελεσίδικες και ισχύουν από τότε που επικυρώνονται
από τη Γ.Σ. Η πλειοψηφία που χρειάζεται για την διαγραφή είναι τα ¾
των παρόντων Μελών.
2. Στις παραπάνω περιπτώσεις διαγραφής πρέπει να γνωστοποιείται η πρ όταση στο Μέλος 10 ημέρες πριν από τη συζήτηση του θέματος. Το μέλο ς
έχει το δικαίωμα να εκθέσει τις απόψεις του στη Γ.Σ.
3. Η επανεγγραφή του Μέλους που διέγραψε η Γ.Σ. γίνεται αν πάψει να υπάρχει ο λόγος της διαγραφής, οπότε ακολουθείται η ίδια διαδικασία εγγραφής.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΠΟΡΟΙ
Άρθρο 9 ο
Οι πόροι του Συλλόγου διακρίνονται σε τακτικούς και έκτακτους.
1. Τακτικοί πόροι είναι εφάπαξ δικαίωμα εγγραφής των Μελών που ορίζει
σε 300 δραχμές και στη μηνιαία εισφορά που ορίζεται σε 100 δραχμές και
που μπορεί να πληρώνεται στο τέλος κάθε εξαμήνου. Τα παραπάνω ποσά
μπορούν να αλλάξουν με απόφαση του ΔΣ. Και μετά από έγκριση της Γ.Σ.
2. Έκτακτοι πόροι είναι οι εκούσιες συνδρομές, οι έκτακτες εισφορές και
κάθε άλλη παροχή ή δωρεά ή κληροδότημα ή κληρονομιά, τα έσοδα από
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τις εκδηλώσεις του Συλλόγου, οι τόκοι των κεφαλαίων και κάθε άλλο ν όμιμο έσοδο.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
Άρθρο 10 ο
1. Ο Σύλλογος διοικείται από 7μελές Δ.Σ., που εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία κάθε διετία από τη Γ.Σ. των Μελών.
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται σε σώμα, με ευθύνη του υποψηφίου που πήρε τις περισσότερες ψήφους στις εκλογές, το αργότερο μέσα σε
10 ημέρες, από τη διενέργειά τους και εκλέγει μεταξύ των Μελών του το ν
Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, Ταμία και Έφορο εκ δηλώσεων.
3. Σε περίπτωση που μένει κενή μια θέση στο Δ.Σ. για οποιοδήποτε λόγο, το
Δ.Σ. με ευθύνη του Προέδρου, καλεί τον πρώτο αναπληρωματικό επιλαχόντα και αν δεν υπάρχουν άλλοι επιλαχόντες αναπληρωματικοί, η πλήρωση της θέσεως γίνεται με εκλογές σε επόμενη Γ.Σ. - Τακτική ή Έκτακτη.
Άρθρο 11 ο
Αυτός που πήρε τις περισσότερες ψήφους στις εκλογές καλεί στην ίδια
πρώτη συνεδρίαση και το προηγούμενο Δ.Σ., να παραδώσει στο νέο Πρόεδρο τα κλειδιά, τις σφραγίδες, το αρχείο, τα βιβλία και την περιουσία του
Συλλόγου με πρωτόκολλο παραδόσεως και παραλαβής που υπογράφεται και
από τα δύο Προεδρεία. Το εκλογικό υλικό φυλάγεται στα γραφεία του Συ λλόγου μέσα σε ιδιαίτερο χώρο, με την ευθύνη της Εφορευτικής Επιτροπής
και του Δ.Σ. για μήνες, διάστημα στο οποίο μπορεί να υποβληθεί ένσταση
στο αρμόδιο δικαστήριο.
Άρθρο 12 ο
1. Το Δ.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρο, με πρόσκληση που ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως, τακτικά κάθε μήνα και έκτακτα όταν παρο υσιαστεί ανάγκη ή το ζητήσουν με αίτησή τους 3 από τα μέλη του, αναφέροντας και τα θέματα που θέλουν να συζητηθούν. Οι συνεδριάσεις είναι
ανοικτές για τα μέλη του Συλλόγου, χωρίς να έχουν δικαίωμα λόγου.
2. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία αν είναι παρόντα 4 μέλη του. Γενικά οι αποφάσεις παίρνονται με ψηφοφορία και με πλειοψηφία των μελών που
παρευρίσκονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.
3. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών και
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους μετέχοντας στη συ νεδρίαση
συμβούλους, αφού διαβαστούν, στην της επόμενης συνεδριάσεως.
4. Μέλος του Δ.Σ. που απουσίασε αδικαιολόγητα σε 3 τακτικές συνεχείς συνεδριάσεις, χάνει τη θέση του αυτοδικαίως.
Άρθρο 13 ο
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1. Το Δ.Σ. διοικεί υπεύθυνα το Σύλλογο με βάση τους ισχύοντας ν όμους και
τις διατάξεις του καταστατικού, εκπροσωπεί δικαστικά το Σύλλογο, αποφασίζει για κάθε θέμα που απαιτεί εκπλήρωση και επίτευξη των σκοπών
του Συλλόγου, διαχειρίζεται την περιουσία του, παίρνει όλα τα μ έτρα για
την αντιμετώπιση και λύση των διαφόρων ζητημάτων του Συλλόγου και
εκτελεί τις αποφάσεις της Γ.Σ.
2. Το Δ.Σ. τηρεί τα παρακάτω βιβλία: α) Μητρώο Μελών, β) Πρακτικού σ υνεδριάσεων του Δ.Σ., γ) Πρακτικού συνεδριάσεων της Γ.Σ., δ) Ταμείου
(Εσόδων - Εξόδων), ε) Πρωτοκόλλου αλληλογραφίας και στ) Περιουσίας.
Άρθρο 14 ο
Μέλη του Συλλόγου δεν μπορούν να παρέχουν με αμοιβή εξαρτημένη
εργασία στο Σύλλογο, ή να συνάπτουν συμβάσεις, που συνεπάγονται αμοιβή
για εργασίες που προσέφεραν.
Άρθρο 15 ο
1. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. εκπροσωπεί το Σύλλογο στα δικαστήρια και σ’ όλες
γενικά τις Κρατικές Αρχές. Συγκαλεί, προεδρεύει και διευθύνει τις συν εδριάσεις του Δ.Σ. και των Γ.Σ., θέτει τα ζητήματα σε ψηφοφορία, διακ όπτει ή λύει οποιαδήποτε συνεδρίαση ή συνέλευση, που είναι θορυβώδης
και απειλούνται προστριβές. Εκτελεί τις αποφάσεις του Δ.Σ. και των Γ.Σ.,
υπογράφει με τον Γραμματέα όλα τα έγγραφα, τα πρακτικά του Δ.Σ. και
των Γ.Σ. και προσυπογράφει με τον Ταμία τα εντάλματα πληρωμών.
2. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρό εδρος
σε όλα γενικά τα καθήκοντα και δικαιώματά του.
Άρθρο 16 ο
1. Ο Γραμματέας διευθύνει το γραφείο, φυλάει τα αρχεία και τη σφραγίδα,
τηρεί το Μητρώο των Μελών και είναι υπεύθυνος απέναντι στο Δ.Σ., για
την τακτική ενημέρωσή του. Συντάσσει τα πρακτικά του Δ.Σ. και της
Γ.Σ., διεκπεραιώνει όλη την αλληλογραφία, προσυπογράφοντας με το ν
Πρόεδρο, τηρεί το Πρωτόκολλο των εγγράφων που εισέρχονται και εξέρχονται και το βιβλίο κινητής και ακίνητης περιουσίας. Καταρτίζει με τον
Πρόεδρο την ημερήσια διάταξη κάθε συνεδριάσεως και φτιάχνει τον απ ολογισμό των πεπραγμένων του Δ.Σ. σε συνεργασία με αυτό, κάθε χρόνο
και τον υποβάλλει για έγκριση στη Γ.Σ.
2. Τον Γραμματέα, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει Μέλος του
Δ.Σ. που υποδείχνει ο Πρόεδρος με σύμφωνη γνώμη του Δ.Σ.
Άρθρο 13 ο
1. Ο Ταμίας εισπράττει με διπλότυπες αποδείξεις, που φέρουν τη σφραγίδα
του Συλλόγου, αριθμημένες και υπογραμμένες απ’ αυτόν, τις μηνιαίες εισφορές των Μελών και όλα γενικά τα έσοδα του Συλλόγου. Ο Ταμίας
πληρώνει με εντάλματα που εκδίδονται μετά από έγκριση της σχετικής
δαπάνης από το Δ.Σ., υπογραμμένα από τον Πρόεδρο και αυτόν και σφρ αγισμένα με τη σφραγίδα του Συλλόγου. Σε κάθε ένταλμα πληρωμής πρέπει
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απαραίτητα να επισυνάπτεται εξοφλητική απόδειξη του δικαιούχου. Ο
Ταμίας είναι υπόλογος και έχει ποινική και αστική ευθύνη για κάθε απώλεια χρημάτων ή πληρωμή χωρίς ένταλμα. Καταθέτει σε μια από τις αν αγνωρισμένες Ελληνικές Τράπεζες, όλες τις εισπράξεις του Συλλόγου και
δικαιούται να κρατάει στα χέρια του για τρ έχουσες ανάγκες του Συλλόγου
ποσό μέχρι 5000 δραχμών και πραγματοποιεί αναλήψεις χρημάτων από
την Τράπεζα με επιταγές που προσυπογράφει ο Πρόεδρος και μετά από
έγκριση του Δ.Σ. Ο Ταμίας τηρεί το βιβλίο του ταμείου και φυλάει σε ιδιαίτερους φακέλους όλα τα δικαιολογητικά πληρωμής. Στην τακτική κ άθε μήνα συνεδρίαση υποβάλλει στο Δ.Σ. συνοπτική κατάσταση των εσόδων και εξόδων του προηγούμενου μήνα στο τέλος δε του χρόνου τον απολογισμό της διαχειρίσεως και της περιουσίας του Συλλόγου καθώς και
τον προϋπολογισμό του επόμενου χρόνου. Ο απολογισμός και ο προϋπ ολογισμός μετά την επικύρωση από το Δ.Σ. υποβάλλεται για έγκριση στη
Γ.Σ. η οποία αποφασίζει τελικά. Αν ο Ταμίας δεν συμμορφώνεται με το
άρθρο αυτό και δεν εκτελεί τα οριζόμενα, κηρύσσεται έκπτωτος από το
Δ.Σ. και αντικαθίσταται μέσα σε οκτώ (8) ημέρες.
2. Τον Ταμία όταν κωλύεται ή απουσι άζει τον αναπληρώνει ένα από τα μέλη
του Δ.Σ. που ορίζεται απ’ αυτό.
3. Ο Έφορος εκδηλώσεων είναι υπεύθυνος για τις εκδηλώσεις του Συλλ όγου
και εισηγείται σχετικά στο Δ.Σ.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ
Άρθρο 18 ο
1. Η Γ.Σ. των Μελών είναι το ανώτατο όργανο του Συλλόγου. Οι Γ.Σ. των
Μελών του Συλλόγου είναι τακτικές και έκτακτες. Τακτικές γίνονται μία
φορά το χρόνο, το μήνα Απρίλιο και έκτακτες όποτε κρίνει αναγκαίο το
Δ.Σ. ή το ζητήσει 1/10. Τουλάχιστο των ταμειακά εντάξει μελών με έγγραφη αίτηση τους στο Δ.Σ., στην οποία αναγράφεται και το για συζήτηση θέμα. Στην περίπτωση αυτή ο Πρόεδρος υποχρεώνεται να καλέσει τη
Γ.Σ. μέσα σε 10 το πολύ μέρες απ’ την υποβολή της αιτήσεως.
2. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των
παρόντων και είναι άκυρες αν δεν παρευρέθηκαν σ’ αυτές το ½ τουλάχιστο του όλου αριθμού των ταμειακού εντάξει Μελών. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με ανάταση των χ εριών και απαγορεύεται η με βοή λήψη αποφάσεων.
3. Όταν δεν υπάρχει απαρτία στην πρώτη Συνέλευση καλείται νέα μετά από
παρέλευση 3 το λιγότερο και 10 το πολύ ημερών με τα ίδια θέματα. Η απαρτία στην συνέλευση αυτή είναι έγκυρη, όσος κι αν είναι ο αριθμός των
παρόντων και ταμειακά εντάξει μελών.
4. Στην ειδική περίπτωση παραιτήσεως ή ελλείψεως του Δ.Σ., για οποιοδήποτε λόγο, έχει το δικαίωμα το 1/10 τουλάχιστο των ταμειακά εντάξει μελών του Συλλόγου, να συγκαλέσει έκτακτη Γ.Σ. με σκοπό να εκλέξει πρ οσωρινή διοικούσα Επιτροπή για να προκηρύξει εκλογές.
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Άρθρο 19 ο
Η Πρόσκληση για τη Γ.Σ. γίνεται από τον Πρόεδρο και υπογράφεται
από τον Γραμματέα, με τη φροντίδα του οποίου αποστέλλεται στα μέλη και
τοιχοκολλάται στα γραφεία του Συλλόγου 10 τουλάχιστον μέρες πριν από το
χρόνο της συνεδριάσεως και τα θέματα που θα συζητηθούν. Κανένα θέμα
δεν συζητιέται, αν δεν αναγράφεται στην πρόσκληση.
Άρθρο 20 ο
Στην τακτική Γ.Σ. του Απρίλη κάθε χρόνο λογοδοτεί το Δ.Σ. με το ν
Πρόεδρό του για τα πεπραγμένα του προηγούμενου χρόνου, διαβάζεται ο
απολογισμός της ταμειακής διαχειρίσεως και η έκθεση ελέγχου της διαχειρίσεως της εξελεγκτικής Επιτροπής και η Συ νέλευση την εγκρίνει ή όχι. Σ’
αυτή τη Γ.Σ. εγκρίνεται ο προϋπολογισμός των εσόδων και εξόδων του χρόνου που άρχισε, τον οποίο υποχρεωτικά καταρτίζει το Δ.Σ.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ
Άρθρο 21 ο
1. Οι εκλογές για την ανάδειξη των Μελών του Δ.Σ. και της Ελεγκτι κής Επιτροπής γίνονται κάθε δύο (2) χρόνια στην τακτική Γ.Σ. του Απρ ίλη.
2. Οι εκλογές γίνονται με μυστική ψηφοφορία σε ενιαίο ψηφοδέλτιο, όπου
αναγράφονται κατά αλφαβητική σειρά και σε χωριστές στήλες τα ονόμ ατα
των υποψηφίων για το Δ.Σ. και για την Ελεγκτική Επιτροπή.
3. Επιτυχόντες για τα παραπάνω όργανα θεωρούνται οι υποψήφιοι που σ υγκέντρωσαν τους περισσότερους ψήφους κατά σειρά, μέχρι να συμπληρ ωθεί ο αριθμός των μελών κάθε οργάνου. Δηλαδή επτά (7) για το Δ.Σ. και
τρεις (3) για την Ε.Ε. Οι επόμενοι 3 και 2 κατά σειρά είναι αναπληρωματικοί αντίστοιχα για το Δ.Σ και για την Ε.Ε.
4. Στις αρχαιρεσίες παίρνουν μέρος τα μέλη που υπέβαλλαν αίτηση εγγρ αφής των, στο Σύλλογο δύο μήνες τουλάχιστο πριν απ’ αυτές.
Άρθρο 22 ο
1. Οι υποψήφιοι, όπως αναφέρθηκε στο άρθρο 21, αναγράφονται σε ενιαίο
ψηφοδέλτιο.
2. Όσοι θέλουν να εκλεγούν, ως μέλη του Δ.Σ. ή της Ε.Ε. πρέπει να έχου ν
συμπληρώσει το 21 ο έτος της ηλικίας τους και να υποβάλλουν δήλωση
υποψηφιότητας στο Δ.Σ. το αργότερο 10 ημέρες πριν από τις εκλογές.
Μετά την προθεσμία αυτή ανακοινώνεται επίσημα με ανάρτηση του στα
γραφεία του Συλλόγου, ο κατάλογος των υποψηφίων για τα όργανα του
Συλλόγου.
3. Τα ψηφοδέλτια και οι φάκελοι είναι ίδιου τύπου και η προμήθειά τους γ ίνεται με ευθύνη του Δ.Σ.
Άρθρο 23 ο
1. Η Εφορευτική Επιτροπή αποτελεί ται από 3 τακτικά και 2 αναπληρωματικά μέλη που εκλέγονται από τη Γ.Σ. πριν από τις αρχαιρεσίες.
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2. Υποψήφιος δεν μπορεί να είναι μέλος της Εφορευτικής Επιτροπής.
3. Η Εφορευτική Επιτροπή φροντίζει για την τήρηση της τάξεως εποπτεύει
για την καλή διεξαγωγή των εκλογών, σύμφωνα με τους Νόμους, το καταστατικό και το Βιβλίο Μητρώου των Μελών και αποφασίζει προσωρινά
για κάθε αμφισβήτηση που προκύπτει ή ένσταση που υποβάλλεται.
4. Η Εφορευτική Επιτροπή στην περίπτωση που δύο υποψήφιοι για τα όργ ανα διοικήσεως πάρουν τους ίδιους ψήφους ενεργεί κλήρωση.
Άρθρο 24 ο
1. Η Εφορευτική Επιτροπή ενεργεί εκλογές, αφού αναθέσει στα μέλη της
καθήκοντα Προέδρου της Συνελεύσεως, Γραμματέα και Πρακτικογράφου.
Ο εκλογέας ρίχνει το ψηφοδέλτιο σε ψηφοδόχο, κανονικά σφραγισμένη,
όταν εκφωνείται το όνομά του. Τα ψηφοδέλτια ελέγχονται από τον Πρό εδρο της Εφορευτικής Επιτροπής προ της διανομής. Μετά το τέλος της ψ ηφοφορίας γίνεται η διαλογή των ψηφοδελτίων και το αποτέλεσμα ανακο ινώνεται αμέσως στη Γ.Σ. από τον Πρόεδρό της.
2. Πληρωμές καθυστερημένων συνδρομών μπορεί να γίνουν και κατά την
ημέρα των αρχαιρεσιών πριν από την ψηφοφορία. Η Εφορευτική Επιτροπή
παραλαμβάνει από το Δ.Σ. τις συνταχθείσες καταστάσεις αυτών που έχου ν
δικαίωμα ψήφου, την κάλπη, την οποία ελέγχει, αν είναι άδεια την σφρ αγίζει και στη συνέχεια κηρύσσει έναρξη της ψηφοφορίας. Στην κ ατάσταση
των ψηφοφόρων η Εφορευτική Επιτροπή συμπληρώνει και τα ονόματα
των μελών που κατέβαλλε τις καθυστερημένες συνδρομές τους πριν απ’
την ψηφοφορία.
Άρθρο 25 ο
1. Κάθε ψηφοφόρος ψηφίζει ένα (1) έως επτά (7) και ένα (1) έως τρεις (3),
από τους υποψήφιους για το Δ.Σ. και την Ε.Ε. αντίστοιχα βάζοντας σταυρό στα ονόματα της προτιμήσεώς του.
2. Κάθε ψηφοφόρος που έρχεται στην Εφορευτική Επιτροπή, με την εξακρίβωση της ταυτότητάς του και τον έλεγχο από τις κατ αστάσεις ότι έχει το
δικαίωμα να ψηφίζει, παραλαμβάνει το ψηφοδέλτιο με το φάκελο, αποσύρεται και στη συνέχεια επιστρέφει, ρίχνει το κλειστό φάκελο στην ψηφοδόχο, αφού προηγουμένως διαγραφεί από τις καταστάσεις και υπογρ άφει
στην τηρούμενη από την Εφορευτική Επιτροπή κατάσταση.
3. Η Εφορευτική Επιτροπή μετά το τέλος των εκλογών συντάσσει πρακτικό
για την εκλογή και το αποτέλεσμα, το οποίο τηρείται στα πρακτικά της
Γ.Σ.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
Άρθρο 26 ο
1. Η Εξελεγκτική Επιτροπή έχει τρία (3) τακτικά και δύο (2) αναπληρωματικά Μέλη και εκλέγεται ταυτόχρονα και για τον ίδιο χρόνο με τα άλλα μέρη.
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2. Η Εξελεγκτική Επιτροπή έχει την εποπτεία της διαχειρίσεως του Δ.Σ. και
διενεργεί τον οικονομικό και διαχειριστικό έλεγχο.
3. Η Ε.Ε. στην πρώτη μετά την εκλογή της συνεδρίαση εκλέγει τον Πρόεδρό
της που διευθύνει τις εργασίες της.
4. Η Ε.Ε. εποπτεύει και ελέγχει τις οικονομικές διαχειριστικές πρ άξεις του
Δ.Σ. και του Ταμία και ιδιαίτερα αν αυτές συμφωνούν με τις διατάξεις του
Νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων των Γ.Σ., μέσα στα περιθώρια του προϋπολογισμού. Ερευνά αν οι πληρωμές και οι εισπράξεις έγιναν κανονικά και αν έχουν εξασφαλισθεί τα απαραίτητα δικαι ολογητικά.
Δικαιούται να εξετάσει τα σχετικά με την οικονομική κατ άσταση έγγραφα
και βιβλία του Συλλόγου και να ζητάει να δει τα περιεχόμενα του Ταμείου. Σ’ όλες τις περιπτώσεις ελέγχεται η νομιμότητα και όχι η σκοπιμότ ητα των ενεργειών. Στο τέλος του ελέγχου κάθε διαχειριστικού έτους συντάσσει έκθεση για τη διαχείριση του Δ.Σ. την υποβάλλει στην ετήσια τακτική Γ.Σ. του Απρίλη για έγκριση και καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών της Γ.Σ.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ –
ΔΙΑΛΥΣΗ ΣΥΛΛΟΓΟΥ
Άρθρο 27 ο
1. Τροποποίηση ή συμπλήρωση του καταστατικού αυτού επιτρέπεται μόνο
μετά διετία από την έγκρισή του από τη Γ.Σ. που συνέρχεται μετά από αίτηση των 2/5 των Μελών.
2. Η Γ.Σ. σε απαρτία ευρισκομένη παρισταμένου του μισού συν ένα των Μ ελών του Συλλόγου και με πλειοψηφία των ¾ παρόντων Μελών δύναται να
επιφέρει τις αναγκαίες τροποποιήσεις ή συμπληρώσεις.
Άρθρο 28 ο
1. Ο Σύλλογος διαλύεται: α) Αν τα μέλη του μειωθούν σε λιγότερα από 1 0
και β) με απόφαση της Γ.Σ. των Μελών.
2. Για τη διάλυση του Συλλόγου χρειάζεται η παρουσία στη Γ.Σ. των μισών
τουλάχιστον απ’ τα ταμειακά εντάξει Μελών και πλειοψηφία των ¾ των
παρόντων.
3. Για την υπάρχουσα περιουσία σε χρήματα, χρεόγραφα κινητά ή ακίνητα
αποφασίζει η Γ.Σ. των Μελών ποτέ όμως δεν μοιράζεται στα Μέλη του
Συλλόγου.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 29 ο
1. Η χρηματική περιουσία του Συλλόγου κατατίθεται στ’ όνομά του σε μια
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, που ορίζει το Δ.Σ. Για οποιαδήποτε
αξιοποίηση της περιουσίας αυτής -επένδυση σε χρεόγραφα, αγορά ακινήτου κ.λ.π.- απαιτείται έγκριση της Γ.Σ.
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2. Με απόφαση της Γ.Σ. και μετά από πρόταση του Δ.Σ. ανακηρύσσονται
δωρητές και ευεργέτες του Συλλόγου όσοι προσφέρουν αξιόλογη οικονομική ενίσχυση σ’ αυτόν.
3. Το διαχειριστικό έτος αρχίζει την 1 η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 η Δεκέμβρη κάθε χρόνο. Ο προϋπολογισμός και απολογισμός συντάσσονται
για κάθε ετήσιο χρονικό διάστημα.
Άρθρο 30 ο
Ρυθμίζονται με ειδικού ς εσωτερικούς κανονισμούς που συντάσσονται
από το Δ.Σ. και εγκρίνονται από τη Γ.Σ.: α) τα σχετικά με την λειτουργία
και εργασία του Συλλόγου και τη συμμετοχή των Μελών στις εργασίες του
και β) τα σχετικά με τη λειτουργία του Δ.Σ. και της Γ.Σ. για όσα θέμ ατα δεν
προβλέπονται σ’ αυτό το καταστατικό.
Άρθρο 31 ο
Το Δ.Σ. του Συλλόγου μπορεί να αναθέτει σε Μέλη του την ειδική εποπτεία τμημάτων δραστηριότητας του Συλλόγου και να συγκροτεί Επιτρ οπές
από τα Μέλη του Συλλόγου, που έχουν συμβουλευτικό χαρακτήρα, για την
μελέτη διαφόρων θεμάτων ή εκτέλεση εργασιών σχετικών με τον κύκλο
δραστηριότητάς του.
Άρθρο 32 ο
Κάθε τι που δεν προβλέπεται σ’ αυτό το καταστατικό και τους εσωτερικούς κανονισμούς που θα συνταχθούν, ρυθμίζεται από τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα και των Νόμων που ισχύουν.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 33 ο
Μετά την έγκριση του Καταστατικού και την εγγραφή του στα βιβλία
Συλλόγων του Πρωτοδικείου Άρτας η προσωρινή Διοίκηση υποχρεώνεται να
συγκαλέσει Γ.Σ. και να προκηρύξει εκλογές, με βάση το κα ταστατικό αυτό
που αποτελείται από 33 άρθρα καταρτίστηκε από τα Ιδρυτικά μέλη του Συ λλόγου ‘‘ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ «Ο ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΣ»’’ και εγκρίθηκε
νόμιμα από τη Γενική Συνέλευση των Ιδρυτικών του Μελών που συγκλήθηκε ειδικά γι’ αυτό το σκοπό στο Μενίδι στις 20 Απριλίου 1986.
ΤΑ ΙΔΡΥΤΙΚΑ ΜΕΛΗ
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