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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ
ΛΟΥΤΡΑ 16-09-2013
ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤ.:990
ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ
ΛΟΥΤΡΑ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ
ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ
ΛΟΥΤΡΩΝ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ
ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ
«ΛΟΥΤΡΑ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΑΛΜΩΠΙΑΣ Α.Ε.»
Α.Φ.Μ. 090090279 Δ.Ο.Υ.
ΑΡΙΔΑΙΑΣ
ΑΡ. Μ.Α.Ε. 69112 / 57 / Β / 09 / 16
ΕΡΓΑΣΙΑ:
«Αμοιβές
ΔΑΠΑΝΗΣ:
14.382,39€ συνολικά μαζί με ΦΠΑ
ΑΝΑΔΟΧΟΣ:
ΠΛΕΣΚΑ ΚΥΡΙΑΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ
ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΦΜ 073670946
λογιστών»
ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Στα γραφεία της Λουτρά Λουτρακίου Μονομετοχικής Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρίας
Αξιοποίησης Δημοτικών Ακινήτων Λουτρών Λουτρακίου, σήμερα την 6η του μήνα Αυγούστου
του έτους 2013, ημέρα Τρίτη και ώρα 11.00΄ οι κατωτέρω συμβαλλόμενοι:
α) Ιωαννίδης Ιωάννης Πρόεδρος της «Λουτρά Λουτρακίου Δήμου Αλμωπίας Α.Ε.»
ενεργών ως νόμιμος εκπρόσωπος της επιχείρησης σύμφωνα με την αριθ. 2/2011 απόφαση του Δ.Σ
της εταιρίας
β} ΠΛΕΣΚΑ ΚΥΡΙΑΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΦΜ 073670946, με έδρα την
Λοχ. Παπαδοπουλου 18 Αριδαίας συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα κατωτέρω:
Ο Πρόεδρος, ενεργών ως νόμιμος εκπρόσωπος της επιχείρησης σύμφωνα με την αριθ. 2/2011
απόφαση του Δ.Σ της εταιρίας και έχοντας υπόψη:
α. Το άρθρο 209 και ιδίως την παρ 4 και την παρ 9 του άρθρου 209 του Ν. 3463/06 η οποία
προστέθηκε με την παρ 13 του άρθρου 20 του Ν. 3731/08
β. Την με αριθ. 1/2013 απόφαση του Δ.Σ. της «Λουτρά Λουτρακίου Δήμου Αλμωπίας Α.Ε.»,
αναφορικά με την ψήφιση της πίστωσης
γ. την από 02/08/2013 μελέτη(τεχνική περιγραφή,προϋπολογισμός,συγγραφή υποχρεώσεων) που
εγκρίθηκε με την αριθ. 35/05-08-2013 ΑΔΑ ΒΛΩΨΟΕ8Τ-ΓΔ9 Απόφαση του Προέδρου και με
την οποία έγινε και η απευθείας ανάθεση της εργασίας .
συνάπτει με το δεύτερο συμβαλλόμενο, καλούμενο στο εξής «αντισυμβαλλόμενος», σύμβαση
σύμφωνα με τους παρακάτω όρους:
Άρθρο 1
Αντικείμενο
Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών «Αμοιβές λογιστών», με σκοπό,
την εκτέλεση του έργου του Λογιστή φοροτεχνικού και συγκεκριμένα :
Καταχώρηση και τήρηση των βιβλίων της επιχείρησης, την κατάρτιση του ισολογισμού και των
αποτελεσμάτων χρήσης της χρήσης 2013 και έξι μήνες χρήσης 2014 έως και τις 30-6-2014.
Ειδικότερα το ανατιθέμενο έργο στον δεύτερο συμβαλλόμενο συνίσταται στο :
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1. Να παρακολουθεί την εφαρμογή του λογιστικού συστήματος όχι του εμπορικού για το
οποίο είναι υπεύθυνη η επιχείρηση .
2. Να τηρεί τα από τον ΚΒΣ προβλεπόμενα λογιστικά βιβλία μηχανογραφικά χειρόγραφα
ή και μικτά αν απαιτείται.
3. Να συντάξει
βεβαιώσεις αποδοχών σύμφωνα με τα στοιχεία που της παραδίδονται οι
βεβαιώσεις για ΟΑΕΔ
αποδείξεις πληρωμής και λοιπά πληροφοριακά στοιχεία θα
παραδίδονται από το εσωτερικό λογιστήριο
προγραμμάτων τις οποίες η επιχείρηση
δεν έχει ευθύνη για τις αλλαγές
πρέπει να αποστέλλει με φαξ
στο Σώμα
Επιθεώρηση Εργασίας(ΣΕΠΕ).
4. Να καταχωρεί τα παραστατικά που της παραδίδονται εφόσον έχουν ελεγχθεί από τον
υπεύθυνο παραλαβής τους στα ανάλογα ημερολόγια ( γενικό , παγίων , απογράφων &
Ισολογισμού) και να εκτυπώνει αυτά .
5. Να συντάσσει φορολογικές δηλώσεις και έντυπα αυτών
6. Να συντάσσει βεβαιώσεις παρακράτησης φόρου
7. Να συντάσσει Περιοδικές ΦΠΑ εκκαθαριστική ΦΠΑ συγκεντρωτικές τιμολογίων ,
μηχανογραφημένα ισοζύγια .
Πέρα από το παραπάνω έργο οποιαδήποτε εργασία θα αμείβεται με νέα συμφωνία
Άρθρο 2
Διάρκεια
Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται ότι αρχίζει στις 06/08/2013 και λήγει στις 30/06/2014.
Άρθρο 3
Αμοιβή
Ως αμοιβή του αντισυμβαλλόμενου ορίζεται το ποσό των (14.382,39€ ) ευρώ (μαζί με Φ. Π. Α.
23%), για τη παροχή υπηρεσιών «Αμοιβές λογιστών» (στην οποία συμπεριλαμβάνεται ποσό
καθαρής αξίας 900,00 ως αμοιβή για την κατάρτιση του ισολογισμού).
Άρθρο 4
Τρόπος καταβολής αμοιβής
Για την παροχή των παραπάνω υπηρεσιών η αμοιβή του συνεργάτη καθορίζεται σε 14.382,39ευρώ,
συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 23%.
1.Η αμοιβή θα καταβάλλεται με την τμηματική παράδοση-εκτέλεση της παροχής υπηρεσιών σε
έντεκα ισόποσες μηνιαίες δόσεις, εφόσον βεβαιώνεται η πρόοδος και η καλή εκτέλεση της
εργασίας, από την αρμόδια επιτροπή της επιχείρησης.
Για την είσπραξη της αμοιβής ο δεύτερος εκ των συμβαλλομένων εκδίδει το οικείο φορολογικό
στοιχείο που προβλέπεται από τον ΚΒΣ (ΠΔ 186/1992 ) οι πάσης φύσεως κρατήσεις (εκτός από
τον φόρο εισοδήματος 20% στο καθαρό ποσό ο οποίος βαρύνει τον συνεργάτη), επιρριπτόμενοι
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φόροι στους οποίους συμπεριλαμβάνεται και ο ΦΠΑ και οποιοσδήποτε άλλος φόρος νόμιμα
επιρριφθεί , βαρύνουν εξ ολοκλήρου τον πρώτο εκ των συμβαλλομένων.
Με την παράδοση του σχετικού παραστατικού από τον ¨Συνεργάτη» η επιχείρηση οφείλει να
καταθέσει το ποσό σε τραπεζικό λογαριασμό κατόπιν συνεννοήσεως με τον Συνεργάτη.
Στο ποσό της αμοιβής συμπεριλαμβάνονται οι βαρύνοντες τον συνεργάτη φόροι και βάρη. Η
αμοιβή δεν υπόκειται σε καμία αναθεώρηση για οποιοδήποτε λόγο και αιτία και παραμένει
σταθερή και αμετάβλητη καθ΄ όλη την διάρκεια ισχύος της εντολής.
2.Όλες οι λοιπές κρατήσεις που τυχόν απορρέουν από την εργασία αυτή βαρύνουν αποκλειστικά
τον ανάδοχο της εργασίας.
Άρθρο 5
Υποχρεώσεις συμβαλλομένων
Του Συνεργάτη:
1. Ο εντολοδόχος «Συνεργάτης» έχει την υποχρέωση εφαρμογής μεθόδων πρακτικών και
παροχής υπηρεσιών όπως αυτές αναλυτικά περιγράφονται στο άρθρο 1 της παρούσας.
2. Να τηρεί το απόρρητο των προσωπικών δεδομένων να μην δίνει στοιχεία και πληροφορίες
της επιχείρησης παρά μόνο κατά εντολή της Διοίκησης . Επίσης η τήρηση απορρήτου
καθώς και η διαφύλαξη των εκτυπωμένων βιβλίων , στοιχείων και χρηματικών
ενταλμάτων που της παραδόθηκαν και των αντιγράφων της μισθοδοσίας καθώς και του
υπάρχοντος αρχείου επεκτείνεται σε όσους έχουν πρόσβαση στο Λογιστήριο.
3. Διατηρεί ελευθερία ενέργειας καθορίζοντας τον τόπο χρόνο και τρόπο παροχής της
εργασίας του . Κατά την εκτέλεση του έργου του μπορεί να χρησιμοποιεί τις εγκαταστάσεις
και την υλικοτεχνική υποδομή των ΛΟΥΤΡΩΝ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΛΜΩΠΙΑΣ
ΑΕ όπου θα βρίσκονται μονίμως τα εκτυπωμένα βιβλία , στοιχεία και χρηματικά
εντάλματα που της παραδόθηκαν μετά την καταχώρηση τους και αντίγραφα της
μισθοδοσίας .
Της Λουτρά Λουτρακίου Δήμου Αλμωπίας Α.Ε.
1. Η Λουτρά Λουτρακίου Δήμου Αλμωπίας Α.Ε. είναι υποχρεωμένη, εφόσον βεβαιώνεται η
πρόοδος και η καλή εκτέλεση της εργασίας, από την αρμόδια επιτροπή της επιχείρησης να
καταβάλει στον «Συνεργάτη» την ανάλογη αμοιβή.
Άρθρο 6
Λύση της σύμβασης
Η σύμβαση λύεται με την πάροδο της ημερομηνίας διάρκειας της, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2
της παρούσας.
Ρητά συμφωνείται ότι οι συμβαλλόμενοι συνδέονται με σχέση ανεξαρτήτων Υπηρεσιών και δεν
εγκαθιδρύεται μεταξύ τους οποιαδήποτε σχέση παροχής εξαρτημένων Υπηρεσιών ή σχέση
εξαρτημένης εργασίας.
Ο δεύτερος συμβαλλόμενος υποχρεούται σε εύλογη αποζημίωση στην επιχείρηση για
ανεκτέλεστο τμήμα έργου που τυχόν εγκαταλείπει χωρίς αιτία . Αντίστροφα σε περίπτωση
καταγγελίας της σύμβασης εκ μέρους των ΛΟΥΤΡΩΝ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΛΜΩΠΙΑΣ
Α.Ε. αυτή οφείλει να καταβάλλει την αμοιβή που αντιστοιχεί στο έργο που έχει ολοκληρωθεί
μέχρι την ημέρα της καταγγελίας .
ΑΔΑ: ΒΛ90ΟΕ8Τ-6ΥΚ
Η τροποποίηση των όρων του συμφωνητικού αυτού που όλοι θεωρούνται ουσιώδεις θα γίνονται
αποκλειστικά και μόνο γραπτά .
Κατά τα λοιπά οι διαφορές που θα εμφανισθούν κατά την εφαρμογή της σύμβασης, επιλύονται
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
Αφού συντάχθηκε η παρούσα σύμβαση σε δύο αντίγραφα (ένα για το κάθε μέρος), αναγνώσθηκε
και υπογράφηκε από τα συμβαλλόμενα μέρη.
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ
ΓΙΑ ΤH ΛΟΥΤΡΑ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ
ΔΗΜΟΥ ΑΛΜΩΠΙΑΣ Α.Ε
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΓΙΑ ΤΗΝ
ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ
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