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                        ΨΗΛΗ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑ ΓΙΑ
ΨΗΛΟ ΒΙΟΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ
HIGHER PRODUCTIVITY FOR
HIGHER STANDARD OF LIVING
Πρόγραμμα Κατάρτισης:
Διεύθυνση και Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού
Ημερομηνίες Διεξαγωγής: 16.04.2015 – 07.5.2015
Τόπος Διεξαγωγής: ΚΕΠΑ ΛΕΜΕΣΣΟΥΥπεύθυνος Προγράμματος:
Δικαίωμα Συμμετοχής:
€175,00 το άτομο
Παύλος Παναγή
Τηλ.: 22806108, Φαξ: 22376872, Email:[email protected]
Επιχορήγηση ΑνΑΔ:
€140,00 το άτομο
Υπόλοιπο πληρωτέο στο
ΚΕΠΑ: €35,00 το άτομο
ΑΝΑΓΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ:
Το συγκεκριμένο σεμινάριο, έχει σκοπό να προσφέρει στους συμμετέχοντες, όλες εκείνες τις γνώσεις, τα
εργαλεία και τελικά τις σωστές δεξιότητες, έτσι ώστε να μπορέσουν να επιλέξουν, να εκπαιδεύσουν, να
αναπτύξουν και τελικά να καθοδηγήσουν αποτελεσματικά τους Ανθρώπους τους.
ΣΤΟΧΟΙ:
Οι συμμετέχοντες θα έχουν την ευκαιρία να γνωρίσουν βασικές αρχές διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου
δυναμικού ( όπως θεωρίες παροχής κινήτρων, χειρισμός υπάλληλων, εργασιακές σχέσεις τεχνικές
συνέντευξης, τεχνικές επιλογής και αξιολόγησης προσωπικού, εκτιμήσεις απόδοσης mentoring, κτλ).
Ολοκληρώνοντας το σεμινάριο, οι συμμετέχοντες θα αποκτήσουν όλο το θεωρητικό υπόβαθρο των βασικών
αρχών και του πλαισίου διοίκησης και ανάπτυξης Ανθρώπινων Πόρων, τις σύγχρονες τεχνικές διοίκησης,
ανάπτυξης και καθοδήγησης συνεργατών.
ΠΡΟΣ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ:
Σε ιδιοκτήτες επιχειρηματίες και διευθυντικό προσωπικό ΜΜΕ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ: 21 ώρες
•
•
Κάθε Πέμπτη και Δευτέρα από16/042015 - 30/04/2015 (5.30 - 8.45 μμ). Δεκαπέντε (15) λεπτά
διάλειμμα
Τετάρτη και Πέμπτη, 06/5/2015 - 07/05/2015(5.30 - 8.45 μμ). Δεκαπέντε (15) λεπτά διάλειμμα
ΓΛΩΣΣΑ: Ελληνική
ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: Αννίτα Πέτρου
ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΘΕΣΕΩΝ: 15 θέσεις
ΜΕΘΟΔΟΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ:
Η υλοποίηση της κατάρτισης θα γίνει μέσω της κατά πρόσωπο εκπαίδευσης με διαλέξεις και συζήτηση
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΜΕΣΑ/ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ:
Ηλεκτρονικός υπολογιστής, σύνδεση στο διαδίκτυο, projector, πίνακας, σημειώσεις
ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ
Πέμπτη, 16/04/2015
Εισαγωγή στη διοίκηση ανθρώπινων πόρων. Τι είναι η διεύθυνση ανθρωπίνου δυναμικού, ποιοι
παράμετροι λαμβάνονται υπόψιν και γιατί είναι σημαντικό να υπάρχει στις σημερινές επιχείρησης
Εισαγωγή στον προγραμματισμό και στρατολόγηση του ανθρώπινου δυναμικού
Δευτέρα, 20/04/2015
Αναγνωρίζω τις ανάγκες μου σε θέματα ανθρωπίνου δυναμικού, Ποια μέσα χρησιμοποιώ ώστε να
προσελκύσω υποψήφιους
Μέθοδοι και διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού
Πέμπτη, 23/04/2015
Ψυχομετρικά τεστ, είδη συνέντευξής, πιθανές ερωτήσεις, ανοικτές και κλειστές ερωτήσεις, σενάρια
Οργανογράμματα διοίκησης ( σκοπός και χρήση τους)
Δευτέρα, 27/04/2015
Θεωρίες Κινήτρων :Maslow, Atkinson, Herzberg
7 σημεία παρακίνησης προσωπικού
Πέμπτη, 30/04/2015
Επικοινωνία και Ομάδες στον χώρο εργασίας ( τρόποι επικοινωνίας, επικοινωνία προς τα πάνω ,
επικοινωνία προς τα κάτω, επίσημη και ανεπίσημη επικοινωνία – οι ομάδες στον χώρο εργασίας, η
χρησιμότητα τους)
Εκπαίδευση ανθρώπινου δυναμικού: μέθοδοι εκπαίδευσης, τρόποι αξιολόγησης της εκπαίδευσης, εύρεση
των κατάλληλων προγραμμάτων εκπαίδευσης
Τετάρτη, 06/05/2015
On the job training, Off the job training
Αξιολόγηση απόδοσης προσωπικού ( εκτίμηση απόδοσης, γιατί είναι σημαντική, πως βοηθά τον οργανισμό
και τους εργαζομένους)
Πέμπτη, 07/05/2015
Το βιογραφικό σημείωμα και η συνέντευξη εργασίας
Τι πρέπει να προσέχω σε ένα βιογραφικό, τι πρέπει να προσέχω κατά την διάρκεια της συνέντευξής.
Όσοι από τους συμμετέχοντες εντοπίσουν συγκεκριμένα προβλήματα στην επιχείρηση τους, τα οποία
σχετίζονται με τα θέματα που περιλαμβάνει το πρόγραμμα, μπορούν να ζητήσουν να τους επισκεφθούν
αρμόδιοι λειτουργοί του ΚΕΠΑ, για δωρεάν επί τόπου συζήτηση των προβλημάτων αυτών.
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