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J apan Fas hion Matching
の
概要
ht t p://www.j-fm.jp
提案：全日本婦人子供服工業組合連合会
平成21年12月
アパレル業界の現状
l
l
l
l
消費低迷
ファストファッションの台頭による単価下落
新鮮な提案の不足
活性化策不足による業界内部の固定化
（動きのない業界は、低迷する）
業界全体の縮小傾向が顕著
1
業界活性化のポイント
l
l
業界内の取引関係の活性化
新しい企画を見いだすことによる活性化
取引関係を常にシャッフルして
刺激を受け
活性化に繋げることが重要
小売店、問屋は、
常に新規のサプライヤー （供給元）を求めている
主力仕入れ先が倒産して
しまったので、代わりにな
る仕入れ先が欲しい
新規開店するのだが、
どこから仕入れたらい
いかわからない
品揃えがマンネリなので、
新しい取引先を探している
ヤング向けの商品を
充実させたいが
メーカーがわからない
業界は、新規サプライヤーを探したいが、情報不足に陥っている
2
組合にも仕入れ先紹介希望の電話が
かかってくることがよくある
新規取引先を探してるんですが、
紹介してもらえませんか？
組合としては、個別のお店に特定の
メーカーを紹介することはできないんです。
じゃあ、○○向けファッションの
メーカーが紹介された
リストみたいなものはないんですか？
申し訳ありません。そういうものは用意してないんです。
せっかくのニーズに
応えられない
大きな機会損失
合同展示会のニーズ （メーカー側）
l
l
l
l
営業努力にもコストがかかるので、新規顧客獲
得が難しくなっている。
昔は、東京ファッションウィークなどの合同展示
会があり、新規バイヤーを獲得できる機会に
なっていた。
しかし、最近は合同展が少なくなった。
あったとしても、出展料が高くて、元が取れそう
にない
3
合同展示会のニーズ （バイヤー側）
l
l
l
最近は合同展示会が少なくなったので、一度に
たくさんのメーカーの提案を見て廻ることができ
なくなった。
個別のメーカーの展示会を見て回るのは、時間
がかかり過ぎるし、疲れてしまう。
そんなに何度も展示会に足を運ぶことはできな
い。
アパレル業界内の、情報のミスマッチ
新規仕入れ先が欲しい
バイヤー
×
互いのニーズは
あっても
情報がない
情報の
ミスマッチ
新規顧客が欲しい
アパレルメーカー
4
今、必要なのは、情報！
だが ……
l
l
l
バイヤーは、新規取引先を探そうにも、
情報がない。
ガイドブックや、インターネットで探しても、
とりとめがなくて、探しにくい。
（単なるアルファベット順、50音順のリストでは、
本当に有効な情報とは言えない）
自店に必要な情報を見定めるのが面倒なので、
結局、情報収集を諦めてしまいがち。
インターネットを活用した情報発信
l
l
l
l
ようやく、インターネットが当たり前の情報伝達
手段になった
（インターネットを使ったことのある人が過半数に
なった）
ＣＭでも「詳しくはウェブで」が当たり前になった
ケータイでインターネットも当たり前になった。
ようやく環境が整ったということができる。
5
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その １
l
ウェブ上の合同展示会的なもの
–
メーカーが訴求ポイントと商品画像を、
ウェブ・ページにアップする。
? ? 合同展で言えば、ブースに当たる
–
そこに、バイヤーがインターネットでアクセスする
? ? 合同展で言えば、ブースに訪問する感覚
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その 2
l
バイヤーは非常に簡単な操作で閲覧でき、
Ｉ
Ｔの専門知識がほとんど不要
–
パソコンで普通にインターネットを見ることができれば、
誰でも簡単に操作できる。
–
パソコンが操作できなくても、
携帯電話でアクセスして閲覧できる。
（パパママ・ショップからも簡単にアクセス可能）
6
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その 3
l
参加するアパレル・メーカー側も、
簡単な操作で情報をアップできる
–
普通にパソコン操作のできる人なら、
自社のブランド情報を、
簡単操作で常に最新のものにしておくことができる。
（Ｉ
Ｄとパスワードの入力で、自社の情報更新画面に
入れる）
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その 4
l
出会ってからは、通常のアナログ対応で
商談に移行できる
–
バイヤーからメール、電話、ＦＡＸなどでオファーが入
れば、そこから先は、専門的なデジタル対応は不要。
–
通常のアナログ体制で、普通に商談に入ればＯＫ
7
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その 5
l
ウェブ上での受発注対応 （ＥＤＩ
）も可能
–
–
出会ってからは、アナログ対応で進めればＯＫだが、
ウェブ上での商品受発注を行えるシステムも、用意さ
れている。
（商品をバスケットに入れて、発注ボタンを押すだけ
の、簡単な操作で行える）
ただし、これはあくまでもオプションなので、必須では
ない。
そこで、Japan Fashion Matching
特徴 その 6
l
バイヤーが自店に合ったブランドを探しやすい
「逆引き方式」
–
–
–
希望のプライスライン、テイストを、マトリックスの中か
ら選んでクリックするだけで、適合するブランドが表示
される。
希望のアイテムから単品別に探すことも可能
バラバラの個別サイトではないので、バイヤーがアク
セスしやすい （個別ページよりも集客力がある）。
8
このマトリックスからクリックするだけで、
希望のゾーンのブランドが表示される
非常な低コストで
1年365日、24時間体制の情報発信
l
非常な低コスト
–
–
–
–
年額 72，000円 （月額 6,000円）で参加できる
初回は別途登録料 （50，000円）が必要
定期的に情報更新しながら、あとは、オファーを待つだけ
展示会に出展すると、2∼3日程度の出展で、
数十万円以上のコストがかかる。
その10分の1以下のコストで、
1年365日、24時間体制での情報発信が可能
9
定型フォーマットによるブランド訴求ページと
ブログによる二本立て
l
l
l
ロゴ、ブランド・コンセプト解説、連絡先、
画像（点）
3
などを紹介する
定型フォーマットを持つことができる
それにブログもセットされているので、
自由な形の情報発信をすることが可能
（毎日でも新しい情報発信が可能で
それによって、固定ファン獲得も期待できる）
更新すればするほどアクセスしてもらいやすい
まとめると、このようになります
10
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