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                        ハイブリッドコンサルティング＆ソフトブレーン・ヒューマン
新キャリア支援プログラム
「アシカレ」（あしたの日本をつくりたいひとのための、本気の就職活動塾（カレッジ））開講
∼企業と学生が「本気」でぶつかり合う、
「日本の幹部候補育成」プログラム∼
株式会社ハイブリッドコンサルティング（東京都港区、代表取締役 CEO 吉山 勇樹、以下ハイ
ブリッドコンサルティング）は、ホワイトカラーの業務効率改善サービスを提供するソフトブレーン
株式会社（東京都港区、代表取締役社長 秋山 真咲、以下ソフトブレーン）の子会社であるソフト
ブレーン・ヒューマン株式会社（東京都港区、代表取締役 豊田 浩文、以下 SBH）との提携により、
新しいキャリア支援プログラム・「アシカレ」のサービスを開始いたしました。
本サービスは、
「企業経営者・人事採用担当」と「大学生（上位校中心）」が全 4 回の対話型プログラムと独自
SNS を通じて、
① 「内定を獲得する学生を増やす」のではなく、「きちんと社会で通用する学生、社会に出て
即戦力を発揮する学生を増やす」ことを目的として、
② 企業の採用戦略と学生の間に存在するギャップを解消する
新たなキャリア支援（採用支援）サービスです。
■背景
日本では、約 7 割の大学でインターンシップを実施（*1）しており、学生へのキャリア支援機会の
提供は増加傾向にあります。しかし、昨今の新卒求人倍率の低下もあいまって、「確実に内定を
獲るために、周囲と同じように進めなければ」「まずは自己分析をしなければならない」「面接では
正しいことを綺麗に伝えなければならない」といった固定観念に悩まされる学生も少なくありませ
ん。
一方で企業側も、6 割以上のインターンシップ受け入れ企業で、「社員の補助的な業務の一部」
(*2)を体験させることで、学生の就業意識向上・企業の認知度向上などに努めていますが、インタ
ーンシップの受け入れ態勢整備などのマンパワーリスクや、必ずしも採用に直結していない現状
があります。
学生がどのような組織に就職するにせよ、継続的な就業観の育成・キャリア支援機会の提供
という観点から、インターンシップをはじめとした就職イベントなどの一時的なコミュニケーションで
はなく、半永続的なコミュニケーションがとれるような仕組みが必要であると考え、
民間企業での教育・採用支援コンサルティングや大学でのキャリア教育・インターンシップ推進
支援などを手掛けるハイブリッドコンサルティングは、SBH との提携を通じて、新たなキャリア支援
プログラム「アシカレ」を独自で開発・実施する運びとなりました。この「アシカレ」を通じて、企業・
学生間のキャリア支援活性化を促進することはもちろん、「5 年後、10 年後の日本をプロデュース
する人材を創出する」ことを目指し、運営に邁進して参ります。
■『アシカレ』あしたの日本をつくりたい人のための、本気の就職活動塾（カレッジ）・概要
▼2011 年 3 月卒業予定の大学 3 年生（200 名を予定）を対象に就職活動支援を行います。企業ス
ポンサー（30 社程度を予定）からの資金をもとに運営を行いますので、学生の参加費用（その他
教材など含む）は無償です。
▼『アシカレ』のイベントは、企業人事・経営者と学生が同じワークショップに参加し、本気でぶつ
かり合える対話型プログラムです。学生は企業担当者からメンター的社会人としての視点でアド
バイスを受けることが可能で、企業担当者は学生の飾らない本音を聞くことが出来ます。『Spirit（7
月）』、『Synergy（9 月）』、『Hybrid（11 月）』、『Another X mas（12 月）』という 4 つのプログラム（各
半日程度）で構成されており、就職活動が本格的に開始する前段階に集中的に支援を行います。
（イベントプログラム※予定）
▼アシカレ専用の『SNS』を用い、参加する学生と企業人事・経営者限定が継続的にコミュニケー
ションできる場の提供を行います。自己紹介、就職活動日記、意見交換、イベント告知、会社 PR
などを自由に行うことが可能です。
（画面イメージ）
▼企業からの協賛金をもとに、アシカレプログラムを終了した学生に資金援助を行います。1 社で
も多くの企業に就職活動をする機会創出が目的で、社数に応じ資金を提供します。
※本プログラムは、プログラム企画開発・講座運営・プログラム進行をハイブリッドコンサルティン
グが担当し、SBH が総合運営を担当しています。
以上
(*1)大学等において、単位認定を行う授業科目として実施されているインターンシップ。（文部科学省・平成 19 年
度「大学等における平成１９年度インターンシップ実施状況調査について」より
(*2)厚生労働省・平成 17 年度「インターンシップ推進のための調査研究委員会報告書」より
■会社概要
【株式会社ハイブリッドコンサルティングについて】
Ｕ Ｒ Ｌ ：http://hybrid-c.jp/
事業内容
研修・トレーニング事業、コンサルティング事業、コンテンツ企画開発事業 など
【ソフトブレーン株式会社について】
Ｕ Ｒ Ｌ ：http://www.softbrain.co.jp/
事業内容：
非製造部門の業務支援ソリューションの提供
・改革支援ソリューション事業、ＢＰＯ事業 など
【ソフトブレーン・ヒューマン株式会社について】
Ｕ Ｒ Ｌ ：http://www.sbhuman.co.jp/
事業内容：
採用コンサルティング事業、採用アウトソーシング事業、採用関連システム事業 など
■本ニュースリリースに関するお問い合わせ先
株式会社ハイブリッドコンサルティング
http://hybrid-c.jp/contact/index.php
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